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Teaser 1: Lernen im Zeitalter der KI – Warum 
Weiterbildung jetzt neu gedacht werden muss 
Künstliche Intelligenz verändert die Art, wie Menschen lernen und sich beruflich 
weiterentwickeln. In diesem Vortrag geht es darum, warum klassische Weiterbildung 
zunehmend an Grenzen stößt und welche neuen Formen des Lernens entstehen. 
Unternehmen und Mitarbeitende stehen vor der Herausforderung, Wissen schneller 
aufzubauen als jemals zuvor. Gleichzeitig entstehen durch KI völlig neue 
Möglichkeiten für personalisiertes Lernen und digitale Lernassistenten. Der Vortrag 
zeigt, welche Kompetenzen in einer KI-geprägten Arbeitswelt wirklich relevant 
werden. Zudem wird diskutiert, wie Weiterbildungssysteme und Organisationen auf 
diese Veränderungen reagieren können. Ziel ist ein realistischer Blick darauf, wie 
Lernen und berufliche Entwicklung im Zeitalter der künstlichen Intelligenz aussehen 
werden. 

 

Teaser 2: KI im Klassenzimmer und Hörsaal – Wie 
künstliche Intelligenz Schule und Universität 
verändert 
Künstliche Intelligenz verändert derzeit grundlegend, wie Lernen in Schulen und 
Universitäten funktioniert. Tools wie ChatGPT, Lernassistenten und automatische 
Bewertungssysteme stellen das Bildungssystem vor neue Herausforderungen. 
Gleichzeitig eröffnen sie enorme Chancen für individualisierte Lernprozesse. In 
diesem Vortrag wird gezeigt, wie KI bereits heute im Bildungsbereich eingesetzt wird. 
Dabei geht es sowohl um Chancen für Lehrende als auch um Risiken wie 
Abhängigkeit oder neue Formen des Betrugs. Ein wichtiger Schwerpunkt liegt auf der 
Frage, welche Fähigkeiten Schülerinnen, Schüler und Studierende künftig brauchen. 
Der Vortrag liefert eine verständliche Einordnung der aktuellen Entwicklungen rund 
um KI im Bildungsbereich. 

 

Teaser 3: Karriere im KI-Zeitalter – Welche Jobs 
bleiben, welche entstehen, welche verschwinden 
Künstliche Intelligenz verändert den Arbeitsmarkt schneller als viele Menschen 
erwarten. In diesem Vortrag wird analysiert, welche Berufe besonders stark von KI 
betroffen sind. Gleichzeitig entstehen durch neue Technologien auch völlig neue 
Berufsfelder. Der Vortrag zeigt, welche Kompetenzen in Zukunft entscheidend sein 
werden. Dabei geht es nicht nur um technische Fähigkeiten, sondern auch um 
kreative und soziale Kompetenzen. Ein weiterer Schwerpunkt ist die Frage, wie 
Menschen ihre Karriere strategisch auf eine KI-geprägte Arbeitswelt vorbereiten 
können. Ziel ist es, Orientierung in einer Zeit großer Veränderungen zu geben. 



 

Dominic.Lindner@agile-unternehmen.de 

 

Teaser 4: KI im Unternehmen – Von Hype zu echtem 
Mehrwert 
Viele Unternehmen sprechen über künstliche Intelligenz, doch nur wenige nutzen sie 
wirklich erfolgreich. In diesem Vortrag wird gezeigt, warum viele KI-Projekte scheitern 
und welche Faktoren über Erfolg oder Misserfolg entscheiden. Anhand praktischer 
Beispiele wird erklärt, wie Unternehmen KI sinnvoll einsetzen können. Dabei geht es 
sowohl um Effizienzsteigerung als auch um neue Geschäftsmodelle. Ein wichtiger 
Teil des Vortrags beschäftigt sich mit typischen Missverständnissen rund um KI. 
Außerdem wird gezeigt, wie Organisationen den Einstieg in KI-Projekte strukturieren 
können. Ziel ist ein realistischer Blick auf den praktischen Nutzen von KI im 
Unternehmen. 

Teaser 5: KI im Arbeitsalltag – Wie künstliche 
Intelligenz unsere tägliche Arbeit verändert 

Künstliche Intelligenz verändert bereits heute viele alltägliche Arbeitsprozesse. Vom 
Schreiben von Texten über Datenanalyse bis hin zu Entscheidungsunterstützung 
entstehen völlig neue Möglichkeiten. Gleichzeitig stellt sich die Frage, welche 
Aufgaben künftig noch von Menschen erledigt werden. In diesem Vortrag wird 
gezeigt, wie KI bereits heute in vielen Berufen eingesetzt wird. Dabei werden sowohl 
Chancen als auch Risiken beleuchtet. Ein besonderer Fokus liegt auf der 
Zusammenarbeit zwischen Mensch und Maschine. Ziel ist es zu zeigen, wie sich 
Arbeit in den kommenden Jahren durch KI verändern wird. 

 


